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Comune di Buccinasco
Citta Metropolitana di Milano

Prot. n. 10009/2020
Buccinasco, 05/05/2020

DECRETO SINDACALE N. 14/2020

OGGETTO: AGGIORNAMENTO DEL NOVERO DEI SERVIZI RITENUTI ESSENZIALI Al
SENSI DELLA LETTERA A) DELL’ORDINANZA DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
LOMBARDIA N. 515 DEL 22/03/2020.

IL SINDACO

RICHIAMATI i propri decreti n. 8/2020 del 23/03/2020, n. 9 del 24/03/2020, n 10 del 25/03/2020 e
n. 13 del 03/04/2020, con i quali venivano individuati e successivamente integrati, ai sensi della
lettera a) dell’ordinanza del Presidente della Regione Lombardia n. 515 del 22/03/2020, i servizi
essenziali del Comune di Buccinasco, da rendersi in presenza secondo le modalita individuate dal
punto 9) della suddetta lettera a);

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 2, comma 3 dell’ordinanza del Presidente della Regione
Lombardia n. 539 del 03/05/2020 le misure previste dalla sopra richiamata lettera a) dell’ordinanza
del Presidente della Regione Lombardia n. 515 del 22/03/2020 sono da ritenersi ancora vigenti;

VISTA la direttiva n.3/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione, con la quale, alla luce
del DPCM 26 aprile 2020 che ha ampliato il novero delle attivitd economiche (Ateco) non pit
soggette a sospensione, introduce la possibilita, per le pubbliche amministrazioni, di ampliare il
novero delle attivita indifferibili e di quelle da rendere in presenza per assicurare il necessario
supporto all’immediata ripresa delle attivita produttive, industriali e commerciali;

DATO ATTO che, come indicato dalla sopra richiamata direttiva n. 3/2020:

— ai sensi dell’art. 87 del Decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito con Legge di
conversione 24 aprile 2020, n. 27, fino alla cessazione dello stato di emergenza epidemiologica
da COVID-2019, ovvero fino ad una data antecedente stabilita con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione, il lavoro agile
e’ la modalita ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle pubbliche
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

— le attivita che le amministrazioni sono chiamate a garantire possono essere svolte sia nella sede
di lavoro — anche solo per alcune giornate, nei casi in cui il dipendente faccia parte del
contingente minimo posto a presidio dell’ufficio — sia con modalita agile;

— le pubbliche amministrazioni, in relazione al rischio specifico ed anche sulla base
dell’integrazione al documento di valutazione dei rischi, identificano misure organizzative, di
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prevenzione e protezione adeguate al rischio di esposizione a SARS-COV-2, nell’ottica sia della
tutela della salute dei lavoratori sia del rischio di aggregazione per la popolazione;

RICHIAMATA la direttiva n. 2/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione;

RITENUTO, per quanto sopra, di adottare adeguate misure affinché venga ampliato il novero dei
servizi ritenuti essenziali e da svolgersi anche in presenza, garantendo, a tutela la salute dei
dipendenti, I’applicazione di quanto previsto dalla lettera a) punto 9) dell’ordinanza del Presidente
della Regione Lombardia n. 515 del 22/03/2020, nonché dal documento tecnico “Ipotesi di
rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e
strategie di prevenzione” approvato dal CTS nella seduta n. 49 del 09/04/2020 e pubblicato da
INAIL;

(O8]

DECRETA

di ampliare il novero dei servizi ritenuti essenziali che possono essere resi anche in presenza, di

cui al punto 1) del decreto sindacale n. 8 del 23/03/2020, cosi come integrato dai successivi

decreti n. 9 del 24/03/2020 e n 10 del 25/03/2020, come di seguito indicato:

- per il Settore Affari Generali: Servizio Gare e Contratti

- per il Settore Servizi alla Persona: Servizio Politiche Sociali

- per il Settore Economico-Finanziario: Servizio Tributi

- per il Settore Lavori Pubblici e Manutenzione: Servizio Lavori Pubblici

- per il Settore Ambiente: Servizi alle Imprese

- per il Settore Urbanistica: Servizio Catasto e Patrimonio e Servizio Urbanistica ed Edilizia

- per il Settore Istruzione: Servizio Istruzione e Asili Nido, Servizio Cultura e Servizio
Progetti Speciali;

di stabilire che per tutti i servizi essenziali di cui al punto 1 ) del medesimo decreto sindacale,
sono da considerarsi indifferibili tutte le attivita previste nel funzionigramma, aggiornato da
ultimo con deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 22/01/2020;

di dare mandato ai Responsabili di Settore di individuare le modalita organizzative piu efficaci
per il puntuale svolgimento delle suddette attivita;

di stabilire che I’attivita dei Responsabili di Settore, considerata indifferibile, sia resa in
presenza, secondo 1’ordinario orario di lavoro, fatte salve esigenze legate alla presenza nel
nucleo familiare di figli minori di anni 12 o persone con disabilitd in situazione di gravita
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accertata ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della legge n. 104/1992. In presenza di tali situazioni
la prestazione lavorativa puo essere resa tramite smart working;

. di dare mandato al datore di lavoro, come identificato con proprio decreto n. 2 del 03/02/2020,
per I’identificazione di misure organizzative, di prevenzione e protezione adeguate al rischio di
esposizione a SARS-COV-2, nell’ottica sia della tutela della salute dei lavoratori sia del rischio
di aggregazione per la popolazione, coerentemente con i contenuti del documento tecnico
“Ipotesi di rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi
di lavoro e strategie di prevenzione” approvato dal CTS nella seduta n. 49 del 09/04/2020 e
pubblicato da INAIL;

. di dare mandato al Segretario Generale per 1’organizzazione dell’attivitd di controllo della
temperatura corporea di cui al punto 9) lettera c) dell’ordinanza del Presidente della Regione
Lombardia n. 515 del 22/03/2020, con particolare riferimento all’individuazione dei dipendenti
adibiti a tale attivita;

. di abrogare le disposizioni contenute nei punti dal 2) al 6) del proprio decreto n. 8 del 23 marzo
2020 in quanto ritenute non compatibili con quanto stabilito nel presente decreto;

. di inoltrare copia del presente decreto ai Responsabili di Settore.
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,\ Il Sindaco
2 c . . .
. Rino: Carmelo Vincenzo Pruiti;
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